
Lernen planen und gestalten 
 
 
Das Lehr-Lern-Modell als Planungsgrundlage 
 

 
 
Qualitätsmerkmale der Steuerungen 
 

 
 



1.  Planungsschritt: Das Material, das Thema, den Gegenstand befragen  
 

 
 
 
2.  Planungsschritt: Aufgaben und Materialen aufbereiten 
 

 
 
 
3.  Planungsschritt: Nach vorne und nach hinten denken und methodisch ausfeilen 
 

 

Aufgaben und Materialien 

Arbeitsaufträge formulieren 
(operational, klar, ...) 

Lernmaterial aufbereiten und 
zusammenstellen 

Interventionen bei 
Bearbeitungsschwierigkeiten 

durchdenken 

Ggf. Lernhilfen und 
Zusatzmaterialien  

entwickeln 

Material – Thema - Gegenstand 

Was kann am Thema, 
Gegenstand, Material 

gelernt werden? 

Welche Kompetenzen 
können hier besonders gut 

entwickelt werden? 

In welchen Kontext können 
diese gesetzt werden? 

Welche Lernprodukte 
können erstellt werden? 

Vorwissen und Vernetzung 

Was brauchen die Lerner an 
Vorwissen? 

Wie wird der Lernzugewinn 
vernetzt? 

Wie wird dokumentiert, 
diskutiert, überprüft, 

strukturiert, ...? 

Wie werden die Lernschritte 
organisiert? 


